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l. PRESENTACION

¢, QUIENES SOMOS?

REALIZAR UNA PRESENTACION DEL AREA.

Desde la creacion de la licenciatura en ingenieria civil, desde la etapa de ENEP hasta la actual
FES Acatlan, han egresado 42 generaciones de alumnos, en los diversos planes de estudios
gue han existido en la historia de la carrera. Actualmente se encuentran vigentes los planes
de estudios 2006 (en modalidad de extraordinarios), 2014 desde el periodo 2014-1.

La poblacion estudiantil ha ido en incremento en los Ultimos trece afios, contando actualmente
con una matricula de 1300 alumnos, y para su atencidn académica se cuenta con una planta
docente promedio de 120 profesores de asignatura y 12 profesores de carrera.

Hasta el mes de mayo de este afio, se cuenta 1946 titulados en las diversas modalidades de
titulacion, titulandose un promedio de 41 alumnos al afio en el Ultimo cuatrienio.

Se sabe que los egresados de nuestra institucion se han desempefiado de manera
exitosa en los sectores publico (CFE, SCT, CONAGUA, CAPUFE entre otras), privado (OHL,
ICA, empresas propias, etc.) y educativo (en la UNAM, Instituto Politécnico Nacional,
Universidad Tecnoldégica, etc.) tanto a nivel nacional e internacional.

La carrera fue acreditada por el CACEI el 27 de enero de 2007, re-acreditada el 16 de febrero
de 2012, y nuevamente re-acreditada el 11 de octubre de 2017.

Actualmente se cuenta, para las funciones académico-administrativas de cinco
funcionarios y una secretaria, con seis equipos de cOmputo, cuatro impresoras -
multifincionales, dos impresoras, un scaner, red alambrica e inalambrica. Ademas,
para el proceso enseflanza aprendizaje, el programa de ingenieria civil cuenta con 16
aulas (7 con video-proyector, 2 tele-aulas, 1 sala de usos multiples, 2 de dibujo, 3 basicas)
y el apoyo de 3 salas de cémputo, sistema de red inalambrica universitaria, 4
videoproyectores en el programa para uso movil de los profesores, 5 laboratorios para
ingenieria y un gabinete de topografia, ademas de los servicios institucionales que la propia
Facultad ofrece a todas sus licenciaturas (biblioteca, centro de cémputo, centro de idiomas,
centro cultural, actividades deportivas, etc.).

Para el buen funcionamiento de una licenciatura se requiere que cada funcionario del
programa trabaje con profesionalismo, tener dominio en conjuncién con el trabajo de equipo,
mantener en el quehacer cotidiano: calidad, creatividad, honestidad,



responsabilidad, entrega y sobre todo, el orgullo de pertenecer a la Institucion, que se
encuentra acorde con el Plan Rector de la carrera.

ORGANIGRAMA

MisiON: Formar profesionales con excelente capacidad técnica, amplia integridad moral y
alto sentido de compromiso social para el mejoramiento y desarrollo de la poblacién y de la

infraestructura.

VisiON: Impartir la mejor licenciatura de Ingenieria Civil que se ofrece en México.



Il. DIAGNOSTICO DEL AREA.

FORTALEZAS

DEBILIDADES

AMENAZAS

OPORTUNIDADES

Pertinenciay
estructura del
Plan de
Estudios

Estructura
Académica

Cuerpos
Colegiados

Ingreso de
profesores

Remuneracion
es de
profesores

Evaluacion de
profesores

Se cuenta con
un Plan de
Estudios

actualizado con

objetivos,
perfiles, mapa
curricular y
seriaciones

adecuadas a las

exigencias
actuales

Esta claramente

definida en
cuanto

a jerarquia,
lineas de
comunicacion,
responsabilidad
es y funciones
El Comité de
Programa de
Ingenieria Civil
da seguimiento
alas
actividades
académicas,
sesiona
regularmente y
tiene
representatividad
de su
comunidad.

Se cuenta con
controles
especificos

para contratar a

los profesores
Idéneos.

Se cuenta con
un tabulador
estable,
prestaciones y
estimulos bien
definidos.

Se cuenta con
un mecanismo

Salida de
profesores por
contrataciones
de pocas
horas

Evaluacién constante
del plan de estudios
para la mejora
continua

Rejuvenecimiento de
la planta docente

Incorporacion a
programas de
estimulos

Evaluacion constante
y mejora continua de




Permanencia
de profesores

Profesores
con posgrado

Becas a
alumnos

Evaluacion del
Proceso
Ensefianza -
Aprendizaje

Idioma
Extranjero

sencilloy
practico parala
evaluacion

del desemperfio
académico, y es
tomado en
cuenta para la
continuidad y
mejora de la
planta docente.
Se cuenta con
la normatividad
que

favorece la
estabilidad y
continuidad

de profesores.
Cada semestre
se incrementa el
ndamero de
profesores con
estudios de
posgrado

Se cuenta con
una diversidad
de opciones de
becas para
alumnos de
ingenieria

Se aplican
encuestas en
linea tanto

en teoria como
en laboratorio
para
profesores y
alumnos, que
permiten

medir el
cumplimiento de
los

programas de
asignatura.

Se haincluido
en el mapa
curricular el
idioma inglés.

El porcentaje de
alumnos que
son acreedores
a becas es bajo
debido a la
irregularidad

no se alcanza el
100% de
encuestados

Los alumnos del
plan 2006 y
1998 tienen un
rezago
importante en el

Los
profesores
con posgrado
pueden
obtener otras
oportunidades
externas y
abandonen la
docencia
Perdida de
becas por
irregularidad o
bajo promedio

Los alumnos y
profesores
pierdan
interés para
contestar la
encuesta.

La baja
titulacion por
el
incumplimient
o de este

la planta docente

Generar diplomados y
cursos remediales a
través de la DGAPA
en donde los
profesores sean
contratados.

Impulsar y promover a
mas profesores a
realizar estudios de
posgrado

Tener un elemento
adicional para evaluar
el desempefio
docente y académico

Los alumnos del plan
2014, podran ser
acreedores a becas al
extranjero, asi como
oportunidades de
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Practicas de
Campo

Practicas
profesionales

Servicios de
Computo

Equipo de
Coémputo

indice de
Aprobacion

Servicio
Social

Semestralmente
se realizan
practicas de
campo que
refuerzan los
conocimientos
adquiridos en
las asignaturas
tedricas.

Existen
convenios con
empresas para
la realizacion de
las mismas.

Los alumnos
tienen acceso
gratuito de red
inalambrica para
ingresar a
internet dentro
del campo, asi
como el
préstamo de
equipo dentro
de las
instalaciones del
CEDETEC
Actualmente los
alumnos, en su
mayoria, cuenta
con equipo
personal y
portatil de
computo

Promovemos la
participacion de
los alumnos a
realizar su

cumplimiento de
este requisito al
no estar en el
mapa curricular
La falta de
recursos
financieros
limita la
realizacion de
un mayor
namero de
practicas

No se
contemplan
dentro del plan
de estudios de
la carrera.

La baja
cobertura de red
inalambrica y la
poca
disponibilidad
de equipos de
cémputo.

Se cuenta con
dos laboratorios
de cémputo
para las
asignaturas de
la carrera

Un amplio
porcentaje de
los alumnos de
ingenieria son
irregulares

La irregularidad
no permite que
los alumnos

requisito

No se realicen
por no ser
obligatorias

Los alumnos
no hagan uso
de las
instalaciones y
servicios de
cémputo

Aumento de la
desercién de
la carrera

alcancen el 70%

empleo en empresas
trasnacionales.

Incrementar
convenios con
empresas para la
realizacién de
practicas de campo

Vincular con las
empresas del ramo de
la industria de la
construccion la
participacion de
nuestros alumnos
como experiencia
profesional.

Aumentar la cobertura
e intensidad de la red
inaldmbrica para una
mejor recepcion.

Se actualizara el
laboratorio de
geomatica con equipo
de cémputo para la
asignatura de
topografia

Promover cursos
remediales y
asesorias académicas

Promover mas
proyectos de servicio
social como opcion de
titulacion

SErvVICIO SOCIal

ae credinos e el
8



en las diversas tiempo
instituciones estimado.
gubernamentale
s asi como
dentro del
programa de
ingenieria civil,
con opcion de
titulacion en
algunos casos
Aulas Contamos, La creciente
hasta la fecha, demanda de
con espacios alumnos, va a
suficientes para generar que
la imparticion de los espacios
clases. sean
insuficientes
para futuros
periodos
escolares.
Laboratorios Contamos con No se cuenta Promover la
laboratorios con el espacio ampliacion de los
Certificados suficiente para laboratorios y el
bajo la Norma la matricula ndmero de grupos
ISO 9001:2008  actual de para satisfacer la
alumnos de la demanda.
carrera
Equipamiento | Se han Falta de Adquisicién de mas
delos adquirido insumos para la equipo e insumos
Laboratorios  nyevos equipos  realizacion de
para varios practicas
laboratorios
Acervo Semestralmente
Bibliografico se hace una
propuesta de
nueva
adquisicién
bibliografica al
CID
Profesores de = Contamos con Actualmente Rejuvenecer la Planta
Carrera 10 profesores se estan Docente de Carrera
de carrera jubilando
profesores de
carrera
Vinculacion Existen varias Los alumnos
con vinculaciones muestran poco
Empresarios  con empresas interés para
para practicas realizar
profesionaleso  practicas
servicio social profesionales
Vincuracion EXISte 1a Hay poca QUE pueda Reformar y retomar 1la

9



con Sociedad de participacion Desaparecer actividad de la
Egresados Exalumnos de la Sociedad Sociedad de
Ingenieria Civil Exalumnos
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[I. HACIA DONDE VAMOS

1. FORTALECIMIENTO DE LA VIDA ACADEMICA

1.1 ACTUALIZACION DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO, EVALUACION

Y RE-ACREDITACION

Diagnéstico del Plan de Estudios 2014

Juntas de materia y de area

Conformar Comision Revisora del Plan de Estudios
Iniciar proceso de Actualizacién o Modificacion del Plan de Estudios

Llevar a cabo el proceso de Acreditacion de la Licenciatura ante CACEI

Atencion de las observaciones en el periodo intermedio por el drgano
evaluador CACEI

Mejora continua de las practicas de talleres y laboratorios

Certificacion de los servicios de los laboratorios de ingenieria civil

Revisién y mejora de los programas de practicas de los laboratorios de
ingenieria civil

Revision y mejora del proceso de inscripciones a los laboratorios de
ingenieria civil

Mejora continua en la prestacion de servicio por parte de laboratoristas
y profesores

Mejora continua en la prestacion de servicio por parte del programa de
ingenieria civil

Atencion a las observaciones realizadas por organismos de revision y
auditoria internos y externos referentes a los laboratorios de ingenieria civil

11

2022

2023

2023

2023

2023

2023

2021

2021

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral



Definicion de metas e indicadores

2013

2021-
2023

2021-
2023

2023

2023

2023

2021-
2025

2021-
2025

2021-
2025

2021-
2025

2021-
2025

2021-
2025

2021-

Diagnéstico del Plan de Estudios(Diagndstico/Planes a revisar)x100
2014

Tener minutas de acuerdos de (Juntas realizadas / juntas
juntas por area, al menos 10  programadas)x100
por semestre

Diagnostico del Plan de,.. ., . :

Estudios 2014 (Diagnéstico realizado /1)x100
Proceso de Actualizacion
Modificacion  del Plan
Estudios

dg(Proceso de Actualizacién o Modificacion
del Plan de Estudios / 1) x 100

Re acreditacion de

la .
Licenciatura ante CACEI (Carrera acreditada / 1) x 100

Realizar actividades para
atender las recomendaciones de
CACEI

(Actividades realizadas / Actividades
programadas) x 100

Juntas con profesores de(Juntas de trabajo realizadas / juntas de
laboratorio, al menos 1 por trabajo programadas)x100
area al semestre

Mantener el Certificado de los
laboratorios de Ingenieria Civil(Laboratorios Certificados/5)x100
bajo la norma ISO 9001

Conclusién de manuales de
practicas de laboratorio de
ingenieria civil

(Manuales terminados / manuales
propuestos)x100

Inscripcién del 100% de los
alumnos que solicitan lugar en
laboratorio

(Alumnos inscritos /[ total de
alumnos)x100

Realizacion de encuesta de
conformidad de servicios
proporcionados por el profesor
y laboratorista

(Grupos encuestados de laboratorio de
proceso ensefianza-aprendizaje / grupos
totales de laboratorio)x100

Monitoreo continuo de las
actividades de los laboratorios
y profesores adscritos

(Sugerencias de los profesores vy
alumnos para mejora/1)x100

Atender las observaciones (Observaciones atendidas I

12



2025 indicadas por organismos deobservaciones realizadas)x100
revision y auditoria

13



1.2 FOMENTO A LA PARTICIPACION DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS FORMACION
INTEGRAL PARA EL DESEMPENO ESCOLAR

1.2.1 PERSONAL DOCENTE
PART EN PRACTICAS DE CAMPO
CURSOS

Canalizar a los profesores de nuevo ingreso a participar en el programa

de induccidn a la vida académica de la FES Acatlan. SSuEE
Ofrecer cursos intersemestrales de formacion y actualizacion docente Intersemestre
Llevar a cgbo la aplicacion semestral ~de la encuesta proceso ensefianza Semestral
aprendizaje para evaluar el desempefio docente

Impulsar la realizacién de practicas de campo Semestral

Definicién de metas e indicadores

Canalizar a los profesores de
nuevo ingreso a participar en el
programa de induccién a la

vida académica de la FES
Acatlan.

2021-
2025

(Profesores asistentes / profesores de
nuevo ingreso)x100

Apertura de cursos para cubrir la
2021- necesidad de formacion y
2025 actualizacion de la planta
docente

(Cursos de actualizacion realizados |/
cursos de actualizacion
programados)x100

Aplicacion de la encuesta a

2021- menos en un 75 por ciento de(Profesores encuestados / profesores
e nuestra planta docente ioiielies Lo

Promover entre todos nuestros
2021- prgfe§ores B relizEchn 6 (Profesores invitados/Total de
205 Practicas de campo para Profesores)x100

fortalecer el proceso
ensefianza aprendizaje

14



1.2.2 COMUNIDAD ESTUDIANTIL

Imparticién de cursos de AUTOCAD, como apoyo para las asignaturas
de la carrera.

Imparticién de cursos de NEODATA, como apoyo para las asignaturas
del campo de Construccion.

Imparticién de cursos de SAP, como apoyo para las asignaturas del
campo de Estructuras.

Asignacion de Tutores para cada alumno de nuevo Ingreso

Tutorias Grupales para los diversos semestres de la Licenciatura

Realizacién de Semanas académicas de la licenciatura

Realizacion de diagnosticos de desercion de alumnos

Realizacién de conferencias de interés en el ramo de la Ingenieria Civil
Realizacién del concurso de mezclas de concreto interno

Realizacién del concurso de puentes de madera interno

Participacion el en Programa Institucional de Adjuntias

Impulso al Programa de Asesorias

Continuidad en la promocién de los diplomados relacionados a

Ingenieria Civil

Promocién y apoyo a las actividades del Club de Estudiantes del

Colegio de Ingenieros Civiles de México (CE CICM)

Diagnéstico de los indices de reprobacion

15

Semestral
Anual

Anual

Septiembre de cada
afio

Semestral

Octubre de cada
afno

Semestralmente
Semestralmente
Anual
Anual
Anual

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral



Definicion de metas e indicadores

2021-
2025

2021-
2025

2021-
2025

2021-
2025

2021-
2025

2021-
2025

2021-
2025

2021-
2025

2021-
2025

2021-
2025

2021-
2025

Curso de AUTOCAD, comag
herramienta de apoyo en
asignaturas de la carrera.

(Cursos realizados / cursos
programados)x100

Curso anual para el uso de

NEODATA, como herramienta (Cursos realizados / cursos
de apoyo en asignaturas de programados)x100
Construccion.

Curso anual para el uso de

SAP, como herramienta de(Cursos realizados / cursos
apoyo en asignaturas deprogramados)x100
Estructuras.

Tutores para cada alumno de (Alumnos con tutor/Total de Alumnos de
nuevo Ingreso la Generacién de nuevo ingreso)x100

Asignacion de por lo menos una
tutoria grupal por periodo para
cada semestre

(Platicas grupales ofrecidas/Semestres
Lectivos)x100

Realizacibn de Ila Semana(Semana de Ingenieria rezlizada/Semana
académica anualmente de ingenieria programada)x100

Diagnéstico de  desercion (Alumnos que abandonan/alumnos
semestral de alumnos inscritos)x100

Realizacién de por lo menos tres
conferencias para alumnos vy
profesores al semestre

(Conferencias realizadas/Conferencias
programadas)x100

Concurso de mezclas de(Concursos realizados / concursos
concreto anual programados)x100

Concurso de puentes de(Concursos realizados / concursos
madera anual programados)x100

Participacion de por lo menos un

alumno anualmente en el PIA (Alumnos Participantes/alumnos

programados)x100

16



2021- Difusion en diversos medio de
2025 |los horarios de asesorias

académicas

( Difusion/1)x100

17



2021 -
2025

2021 -
2025

2021 -
2025

2021 -
2025

2021 -
2025

Incremento de profesores que (1+(profesores incorporados/profesores

participen en el programa de participantes))x100
Asesorias académicas

Difusion para la apertura de los

diplomados existentes en la FES

Acatlan y UNAM afines a la(Diplomados abiertos/diplomados
carrera de ingenieria civil paraprogramados) x100

fortalecer, principalmente, las

opciones de titulacién

Realizacion de por lo menos 2

actividades del Club de
Estudiantes del Colegio de
Ingenieros Civiles de México
(CE CICM), al semestre

(Actividades realizadas/actividades
programadas)x100

Diagnéstico de los indices de

- . (Alumnos aprobados/alumnos
reprobacion de las asignaturas alinscritos)xlOO
semestre.

Ofrecimiento de grupos

remediales para incrementar los(Numero de cursos ofrecidos/nimero de
indices de aprovechamiento degrupos requeridos)x100

manera semestral

18



1.2.4 COMUNIDAD EXTERNA

Difundir en la comunidad externa los cursos de superacion de

., . . T Semestral
Educacién Continua relacionados a la Ingenieria Civil
Involucrar a la comunidad externa a participar en los concursos Semestral
académicos que realiza el programa de ingenieria civil
Difundir a la comunidad externa los apoyos que pueden recibir de nuestros
programas de servicio social como apoyo a comunidades de bajos Semestral
recursos
Establecer vinculos de colaboracion con entes externos para la Semestral
formacion integral de nuestros alumnos.
Difundir en la comunidad externa los cursos y actividades Culturales,

Semestral

Deportivas y de Idiomas que se ofrecen en Acatlan

Definicion de metas e indicadores

2021 pifusion de los cursos de
20'25 superacion de Educacién (Cursos difundidos / cursos

Continua relacionados a laprogramados)x100
Ingenieria Civil

2021 Involucrar a la comunidad

2025

externa a participar en los . .
o (concursos  difundidos / concursos
concursos académicos que

realiza el  programa deprogramados)xloo
ingenieria civil
2021 - Difusién de los programas de

2025  servicio social como apoyo a
comunidades de bajos recursos

(Servicios prestados / servicios
solicitados)x100

Establecer vinculos de
2021 - colaboracion con entes (Vinculos Realizados /  Vinculos
2025 externos para la formacion requeridos) x 100

integral de nuestros alumnos.

Difundir los Cursos y
2021 - actividades Culturales, (Difusiones realizadas/actividades
2025 Deportivas y de Idiomas que se programadas)x100

ofrecen en Acatlan

19



2. FOMENTO A LA VINCULACION INVESTIGACION-DIFUSION-
INNOVACION-DOCENCIA

2.1 PROFESORES DE ASIGNATURA

Fomentar la direccion de trabajos de titulacion: Tesis, Tesinas SEMESTRAL
Fomentar la elaboracién de material didactico SEMESTRAL
Fomentar la participacién en proyectos de Investigacion ANUAL

Definicion de metas e indicadores

2021 Fomentar la direccion de trabajos

de titulacién: Tesis. Tesinas (1+(Tesis dirigidas/Numero de Profesores

20-25 de Asignatura))x100
2021 y s .

- Fomentar la elaboracion de (1+(Material didactico elaborado/Numero
2025 Mmaterial didactico de Profesores de Asignatura))x100
2021 L

. Fomentar la participacion en _(1+(Pr_esep'ta;:|o'n d d propl;estas ge

royectos de Investigacion investigacion/Nimero de Profesores de

2025 P Asignatura))x100
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2.2 PROFESORES DE CARRERA

Fomentar la direccion de trabajos de titulacion: Tesis, Tesinas SEMESTRAL
Fomentar la elaboracién de material didactico SEMESTRAL
Fomentar la participacién en proyectos de Investigacion ANUAL

Fomentar la participacion en proyectos de Investigacion a través de

PAPIIT, PAPIME u otras ANUAL

Definicion de metas e indicadores

2021 Fomentar la direccion de trabajos

de titulacion: Tesis. Tesinas (1+(Tesis dirigidas/Numero de Profesores

20-25 de Carrera))x100
2021 . s .
- Fomentar la elaboracion de(1+(Material didactico elaborado/Numero
2025 Mmaterial didactico de Profesores de Carrera))x100
2021 (1+(Presentacion de propuestas de

Fomentar la participacion en

20'25 proyectos de Investigacion investigacion/Numero de Profesores de

Carrera))x100

2021 Fomentar la participacion en(l+(Presentacion de propuestas de

- proyectos de Investigacién ainvestigacion a través de PAPIIT, PAPIME

2025 través de PAPIIT, PAPIME u/NGmero de Profesores de Carrera))x100
otras
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3. REPLANTEAMIENTO ORGANIZACIONAL: UNA FACULTAD
MODERNA, FUNCIONAL Y FLEXIBLE

3.1 REORGANIZACION FUNCIONAL

3.1.1. COORDINACION DE INVESTIGACION, POSGRADO Y EDUCACION CONTINUA

Dar a conocer las investigaciones generadas por los profesores
pertenecientes a la carrera de ingenieria civil para su inclusién en el ANUAL
catalogo de investigaciones de la FES, Acatlan

Promover que los alumnos de la licenciatura estudien un posgrado en la

UNAM ANUAL
Apertyra} co_n.tlnua de los diplomados existentes para egresados de SEMESTRAL
ingenieria civil

Crear otras opciones de diplomado y cursos en el area de estructuras, 2025

ambiental e hidraulica.

Definicion de metas e indicadores

2021
2025
2021
2025
2021

2025

2021

2025

Dar a conocer el 100% de las
investigaciones realizadas por
profesores de ingenieria civil

(Numero de investigaciones reportadas por los
profesores / nUmero de investigaciones totales)X100

Que al menos 20 alumnos
realicen sus tramites para(Alumnos que realizan tramites para estudios de
realizar de estudios de posgradoposgrado / alumnos programados)x100

Seguir ofreciendo diplomados
de las diversas &reas para los

egresados de ingenieria civil, (Diplomados Abiertos / diplomados propuestos)x100
con valor curricular y con
opcién a titulacién

Crear otras opciones de

diplomado y cursos en el area de(Diplomados y cursos abiertos/diplomados y cursos
estructuras, ambiental epropuestos)/100

hidraulica.
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3.1.2. COORDINACION DEL CENTRO DE IDIOMAS

Solicitud al Centro de Ensefianza de Idiomas (CEl) la apertura de grupos
especiales, en los diversos niveles, para atenciéon de los alumnos de SEMESTRAL
ingenieria civil de los planes de estudio 1998 y 2006

Inclusién del idioma inglés en el mapa curricular a partir del tercer

semestre para alumnos del plan de estudios 2014 S SSURAHAIENTIZ
Promover los diversos centros de ensefianza de idiomas de la UNAM,
. . g Permanente
asi como los exdmenes de requisito.
Promover Becas para alumnos de Ingenieria Civil SEMESTRAL

Definicion de metas e indicadores

2021 Apertura de grupos especiales
para alumnos de los planes de

- (1+(Alumnos inscritos / total de alumnos
2025 estudios 2006

sin requisito del idioma inglés))X100

2021 Implementar el idioma coma
" asignatura  obligatoria  para(Alumnos inscritos / total de alumnos de
2025 3lumnos de tercer semestre delcon derecho a inscripcion)x100
plan de estudios 2014

2021 Dpifundir en la pagina web de
y ingenieria civil los diversosPublicacion en la pagina web de
2025 centros de ensefanza deingenieria civil

idiomas
2021
- Promover Becas para alumnos (Alumnos becados/alumnos que
2025 de Ingenieria Civil solicitaron beca)x100
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3.2 MODERNIZACION Y DIGITALIZACION

Actualizacibn de informacion de la pagina de ingenieria

; s SEMANAL

www.ingenieria.acatlan.unam.mx
Realizacién de la encuesta ensefianza aprendizaje en linea SEMESTRAL
Invitar semestralmente a los profesores a tomar curso del uso de las

p p : - - SEMESTRAL
nuevas tecnologias, asi como aplicar los conocimientos adquiridos
Promover el uso de las plataformas institucionales SEMESTRAL
Desarrollar materiales educativos y uso de las TICs ANUAL

Definicion de metas e indicadores

2021

2025
2021
20-25
2021

2025

Actualizacion de informacion de
la pagina de ingenieria
www.ingenieria.acatlan.unam.mx

(Actualizaciones semanales / semanas
transcurridas)

Realizacion de la encuesta (Grupos encuestados/total de
ensefianza aprendizaje en linea grupos)x100

Que al menos 2 profesores de la
(Profesores que tomaron el curso /el

deplaetr:;?aisggaznt(\e/irt&rglzz e(l:o‘;:fc profesores programados a tomar
: ~ curso)X100
herramienta de ensefanza )

Aumentar el nimero de cursos er(Cursos en linea de ingenieria civil / total de
linea para el apoyo de la docenciacursos en linea de ingenieria civil)X100
presencial

Desarrollar al men dos ] ] q :
esarro _ Menos 0 (Material educativo realizado / material
materiales educativos con el usc

de las TICs educativo programado)X100
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4. PROMOCION DE LA VINCULACION CON EL ENTORNO Y EL

EXTERIOR

4.1 IDENTIFICACION DE LOS NICHOS DE OPORTUNIDAD DE LA FES ACATLAN PARA PARTICIPAR
EN EL DESARROLLO DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

Reforzar la vinculacién con el Colegio de Ingenieros Civiles de México

(CICM)

Reforzar la vinculaciéon con instituciones y facultades de la UNAM y
otras escuelas del pais.

Reactivar vinculos de colaboraciéon y servicio a nivel municipal y
delegacional

Reforzar la vinculacién con dependencias gubernamentales (CONAGUA,
CFE, SCT, CAPUFE, etc) y empresas particulares (ICA, OHL, etc.)

2021

2025
2021
2025
2021
2025

2021

2025

Participacion continua en(Actividades vinculadas (Becas otorgadas
eventos académicos y laboralesa alumnos, reconocimientos, visitas,
entre el CICM y el programa deconcursos, etc.)/ Actividades
ingenieria civil propuestas)x100

Vincularse  con instituciones(ACtiVidadeS vinculadas (Becas otorgadas

académicas de la UNAM v ofras® alumnos, reconocimientos, visitas,

escuelas de pais y CONCUrsos, etc.)/ Actividades
P propuestas)x100

Vincularse con municipios Yy(Actividades vinculadas (Becas otorgadas
delegaciones para la incursibna alumnos, reconocimientos, visitas,
de nuestros alumnos en elconcursos, etc.)/ Actividades
campo académico y profesional propuestas)x100

Vincularse con dependencias
gubernamentales y empresas
particulares para la incursion de
nuestros alumnos en el campo
académico y profesional

(Actividades vinculadas (Becas otorgadas
a alumnos, reconocimientos, visitas,
CONCuUrsos, etc.)/ Actividades
propuestas)x100
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4.2 PROMOCION DE ALIANZAS ESTRATEGICAS CON LOS ACTORES GUBERNAMENTALES,
SOCIALES Y ECONOMICOS CON EL OBJETIVO DE LA INTERACCION Y EL BENEFICIO RECIPROCO
PARA LA SOLUCION DE PROBLEMATICAS Y EL MEJORAMIENTO DE LA POBLACION CON UN
SENTIDO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y LA PROMOCION DE VALORES

Reforzar la vinculacién con el Colegio de Ingenieros Civiles de México

(CICwm) 2021
Reforzar la vinculaciéon con instituciones y facultades de la UNAM y 2021
otras escuelas del pais.

Reactivar vinculos de colaboracion y servicio a nivel municipal y 2023
delegacional

Reforzar la vinculacién con dependencias gubernamentales (CONAGUA,

CFE, SCT, CAPUFE, etc) y empresas particulares (ICA, OHL, etc.) 2025
Evaluacion de las actividades desarrolladas por parte de los alumnos en 2024

instituciones y dependencias

2021 participacion ~ continua  en
eventos académicos y laborales
entre el CICM y el programa de
ingenieria civil

(Actividades vinculadas (Becas otorgadas a
alumnos, reconocimientos, visitas, concursos, etc.)/
Actividades propuestas)x100

2025

Vincularse con instituciones (Actividades vinculadas (Becas otorgadas a
2021 - académicas de la UNAM yalumnos, reconocimientos, Vvisitas, concursos,
2025

otras escuelas de pais etc.)/ Actividades propuestas)x100

2021 vincularse con municipios 'y
- delegaciones para la incursion
2025 de nuestros alumnos en el
campo académico y profesional

(Actividades vinculadas (Becas otorgadas a
alumnos, reconocimientos, visitas, concursos, etc.)/
Actividades propuestas)x100

2021 vincularse con dependencias
20'25 gubernamentales y empresas (Actividades vinculadas (Becas otorgadas a

particulares para la incursién de alumnos, reconocimientos, visitas, concursos,
2021 nuestros alumnos en el campo etc.)/ Actividades propuestas)x100

2025
académico y profesional
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Monitoreo y evaluacion de lasReporte de alumnos participantes en actividades de
actividades desarrolladas porinstituciones y dependencias [/  Alumnos
parte de los alumnos enparticipantes en actividades de instituciones y
instituciones y dependencias  dependencias
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4.3 PROMOCION DE LA RELACION CON EGRESADOS

Incrementar la difusién en la pagina de ingenieria civil de ofertas de
trabajo a los alumnos o egresados

Actualizacion y fortalecimiento de la sociedad de egresados

Campafia de difusion con exalumnos de recién egreso para su
integracion a la Sociedad de exalumnos

Realizar encuestas a egresados con tépicos especificos

2021 ) _

- Ef?észe::r?a S?: urr':sf‘algg?]at'g:(Ofertas de trabajo nuevas

2025 2z P L P publicadas/ofertas anteriores)x100
servicios profesionales

2021 - )

) Realizacion de dos reuniones : . .
anuales con miembros de Ia(Reunlones realizadas / reuniones

2025 programadas)x100

Sociedad de Exalumnos

2021 - Afiliar a recién egresados a la (Egresados afiliados / egresados
2025
Sociedad de Exalumnos invitados a afiliarse)x100

Saber la opinién de alumnos

referentes a varios topicos (Encuestas realizadas/# propuesto a
2021 - relacionados a su formacion y encuestar)x100
2025 oportunidades de empleo
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4.4 VVINCULACION CON EL EXTERIOR

Fomentar en la comunidad de ingenieria civil el programa de movilidad
estudiantil

2021

2021 Que a menos 2 alumnos
20'25 entren al programa de (Alumnos aceptados en movilidad /

movilidad estudiantil en alguna alumnos programados para
institucion  nacional o del movilidad)x100
extranjero

4.5. FOMENTO A LA EXTENSION DE LA CULTURA Y EL DEPORTE

Hacer difusion electrénica e impresa a través de los diversos medios
(internet y carteles en el programa) de la oferta de actividades
deportivas y recreativas que ofrece la FES Acatlan

Al inicio de cada
semestre

A través de la asignatura de Ingenieria Civil y Sociedad, de primer A lo largo del primer
semestre, se da a conocer las instalaciones deportivas y recreativas de semestre de la
la FES Acatlan. licenciatura.

Promover la realizacion del encuentro deportivo de futbol americano entre

las licenciaturas de Arquitectura e ingenieria Civil (Tazon de la Mezcla) NEEmE @2 EEes

ano
Promover la realizacion de partidos de futbol americano entre las Noviembre de cada
carreras de Ingenieria, Actuaria y MAC. afo

Promover un torneo de futbol rapido dentro de las actividades de la Octubre de cada
semana de ingenieria civil ano

Promover un torneo de futbol rapido dentro de las actividades del dia de

la Santa Cruz Mayo de cada afio
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Definicion de metas e indicadores

2021
20-25
2021
20-25

2021

2025

2021
2025

2021 -
2025

2021

2025

Difundir la oferta de actividades
deportivas y recreativas entre
nuestros alumnos

Publicacion en la pagina web del
programa/l

Que todos los alumnos de la
asignatura de Ingenieria Civil y (Alumnos que asistieron al recorrido /

Sociedad conozcan lasNUmero de alumnos inscritos en primer
instalaciones deportivas ysemestre) x100
recreativas de la FES Acatlan

Gestionar permisos
correspondientes para la

realizaciéon del encuentro de (Realizacion de partido / 1)x100
futbol americano entre
ingenieria y arquitectura

Gestionar permisos

correspondientes ara la . . .
realizart):ic’)n del encEentro de(Partldos ez / PEriEoE

futbol americano entre programados) x 100

Ingenieria, Actuaria y MAC.
Gestionar permisos

correspondientes para la

realizaciéon del encuentro de (Torneo Realizado / 1) x 100
futbol rapido en la semana de

ingenieria civil

Gestionar permisos

correspondientes para la

realizacién del encuentro de (Torneo Realizado / 1) x 100
futbol rapido para las
actividades de la Sta. Cruz
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5. ADMINISTRACION AL SERVICIO DE LA ACADEMIA Y UN ENTORNO

AMIGABLE Y SEGURO

Induccién a la vida colegiada 2021
Platicas grupales por parte del programa de tutoria institucional 2021
Promocién de los derechos humanos y universitarios ANUAL

Difusion del marco normativo para propiciar una vida universitaria
armonica ANUAL

Programa permanente de socializacion de los valores y la cultura
universitaria ANUAL

Fomentar una cultura de prevencion del delito

ANUAL
Fomentar una cultura de prevencion de accidentes ANUAL
Fomentar una cultura de proteccion civil ANUAL

Introducir al alumno a la vida
académica de la FES Acatlan,
2021 en temas como tutoria,

instalaciones, certificaciones y(Alumnos instruidos/Total de alumnos de

2025 acreditaciones, plan s la generacién de nuevo ingreso)x100
estudios, colegio de ingenieros
civiles, etc.

2021 concientizar al alumnado en
- relacion a la equidad de género(Platica de tutoria / platicas
2025 con una platica de tutoria grupalprogramadas)X100

2021
Promociébn de los derechos (Platicas realizadas / practicas

20_25 humanos y universitarios programadas)x100
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2021

2025

2021 -
2025

2021

2025

2021

2025

2021

2025

Difusion del marco normativo

para  propiciar una
universitaria armoénica

Programa  permanente

socializacion de los valores y la (Platicas

cultura universitaria

Fomentar una cultura
prevencion del delito

Fomentar una cultura
prevencion de accidentes

Fomentar una cultura

proteccion civil

vida(Platicas

realizadas
programadas)x100

de
realizadas

programadas)x100

L= (Platicas realizadas
programadas)x100

de (Platicas realizadas
programadas)x100

de (Platicas realizadas
programadas)x100
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